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Gesundheitsokonomische Gesprache 2023

Green Health — Innovationspotenzial und Herausforderungen

Nachhaltigkeitsmanagement in der Praxis /
Nachhaltigkeit als Innovationstreiber im Gesundheitswesen

Perspektive Pflege
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Unternehmen Caritas Speyer
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Ambulante Pflege

Mitarbeitende ca. 3.600 Kopfe
Bilanzsumme ca. 184 Mio. €
Umsatzerlose ca. 205 Mio. €
Immobilienstruktur | 60 im Eigentum
130 Mietobjekte
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Nachhaltigkeit bel Caritas Speyer Caﬂtas

Tue Gutes _ * Grindung Stabstelle

d sorich * Erster CSR-Bericht « Wesentlichkeitsanalyse
un ?p”C“ « Einbettung in die ESRS konform
daruber Unternehmensstrategie « Strategieentwicklung

Malinahmen in Bezug auf
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« Steigerung des Images Ankiindigung CSRD
* Wahrnehmung als
attraktiver Arbeitgeber

» Starkung des
Umweltbewusstseins

CSRD: Corporate Sustainability Reporting Directive
ESRS: European Sustainability Reporting Standard
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Hallo, mein Name ist
Peter Kempf und ich freue mich
auf die kommende Hausfuhrung,
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Eure Mitarbeitenden sehen
geschafft aus bei Aul3en-

temperaturen von 35 Grad. Wie
geht es den Bewohnern bei de
armen Temperaturen?

caritas
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Erh6hung

Krankheitsquote

caritas

B Ubersterblichkeitsrate
alteren Immobilien &

Umsatzrickgang;
Reputationsschaden
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&
Was passiert mit dem
gebrauchten Inkontinenzmaterial?
Achten Sie auf regionale und

saisonale Lebensmittel bei der
Essensversorgung?
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N
Lo
Beschaffungsrichtlinien

/& | |
Restmiill Lo fur Lebensmittel sind
Prifung mit Umweltcampus Birkenfeld etabliert

N
o
Ressourcenschonung durch
<~ Warenwirtschaftssystem

Umwandlung in Biogas
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Wie hoch ist der Anteil von
fossiler Energie und wie wird die
Energie erzeugt?
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hoher Verbrauch von fossiler ﬁ 252

Energ|fz z.B. (_jurch Crly L.].r.'d Einstellung Energlemanagerl r I t aS
Fernwarmeheizung ﬁw---

Erarbeitung eines Licht- und
Photovoltaikkonzepts
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Draufien ist bezauberndes Wetter
wieso sitzt kein Bewohner auf der
Terrasse oder im Garten?
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wenig Beschattung durch z.B. qs

grol3e Baume oder Sonnensegel
4

finanzielle Mittel,
Fordergelder
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Nachhaltigkeit bel Caritas Speyer Caﬂtas

CSR-Test-
berichterstattung
fur das Jahr 2024

?
o3 £33
b b

Erhebung der relevanten Erstellung des

Leistungsindikatoren fir das Lageberichts incl.

Jahr 2024 CSR-Bericht in 2026
flr 2025
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Nachhaltigkeit bel Caritas Speyer Caﬂtas

Mehr Wohlbefinden. Mehr Gesundheit. Mehr Sicherheit.  ©

& — &
L InnoGreen is a | B

member of et - ‘
-~
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Impulse caritas

Wir bendétigen eine Anpassung der Finanzierungssysteme

* bei Umsetzung von Klimaanpassungsmalinahmen der
Bestandsimmobilien

* beim Bau von nachhaltigen Immobilien

*  Wir bendtigen Fordermittel, um innovative Projekte realisieren
zu kdnnen

*  Wir bendtigen eine Auflosung der starren Personaleinsatzgrenze
zwischen Fachkraften und Nicht-Fachkraften

*  Wir bendtigen eine starke Begrenzung im Einsatz von -
Leasingkraften im Bereich der Pflege %I/A
mnNy
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Kontaktdaten Caﬂtas

Christina Loch

Caritasverband Speyer

Leitung Stabstelle CSR & Nachhaltigkeit
Telefon: 06232/209223

Handy: 0162/1364623

E-Mail: christina.loch@caritas-speyer.de
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