
Pflege ganz aktiv

Ein Modell des Caritasverbandes 

Westerwald Rhein Lahn e.V.

Lernen von Buurtzorg Niederlande



Modellprojekt Pflege ganz aktiv:
Die Gesundheitspartner starten das Projekt im 

Sommer 2022
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Lernen von Buurtzorg:

Das „Zwiebelmodell“



Vorbild Buurtzorg

Die vier Bausteine
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Buurtzorg  - auch in Deutschland?

• Welche Ansprüche? - Die Leistungskomplexe / Module

• Dienst-, Sach- und Geldleistungen für den Bedarf an 

körperbezogenen Pflegemaßnahmen stehen Pflegebedürftigen 

ebenso zu, wie pflegerische Betreuungsmaßnahmen und Hilfen 

bei der Haushaltsführung (§ 4 Absatz 1 SGB XI).

• Die Komplexität des deutschen Systems der ambulanten Pflege 

wird spätestens erkennbar bei einem Blick in die Leistungsarten, 

niedergelegt in § 28 SGB XI. 

• Das Entgeltverzeichnis für Pflegemodule entsprechend SGB XI 

enthält in RLP 15 einzelne Positionen mit Leistungskomplexen 

(sog. „Modulen“), die Vergütungen für einzelne Teilleistungen 

festlegen. 



PFLEGE GANZ AKTIV
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„Das Versorgungsteam des Leistungserbringers übernimmt nach den vertraglichen Vorgaben die 

Versorgung der Versicherten der vertragsschließenden Pflegekassen mit körperbezogenen 

Pflegemaßnahmen, Hilfen bei der Haushaltsführung sowie pflegerischen 

Betreuungsmaßnahmen im Rahmen der Pflegesachleistungen nach § 36 SGB XI und 

Beratungseinsätze nach § 37 Abs. 3 SGB XI.
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„Das Versorgungsteam des Leistungserbringers übernimmt nach den vertraglichen Vorgaben die 

Versorgung der Versicherten der vertragsschließenden Pflegekassen mit körperbezogenen 

Pflegemaßnahmen, Hilfen bei der Haushaltsführung sowie pflegerischen 

Betreuungsmaßnahmen im Rahmen der Pflegesachleistungen nach § 36 SGB XI und 

Beratungseinsätze nach § 37 Abs. 3 SGB XI.

Die Vergütung erfolgt nach Zeit.

Umfasst sind pflegerische Maßnahmen in den Bereichen Mobilität,

kognitive und kommunikative Fähigkeiten, Verhaltensweisen und psychische

Problemlagen, Selbstversorgung, Bewältigung von und selbständiger Umgang mit

krankheits- oder therapiebedingten Anforderungen und Belastungen sowie Gestaltung des

Alltagslebens und sozialer Kontakte.“ (siehe § 3 Altenpflegegesetz – aufgehoben mit Ablauf des 31.12.2019)
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Ziele des Modellprojektes:

 ganzheitlich

 aktivierend

 selbstorganisiert

 digitalisiert

Ziele für Pflegemitarbeitende:

 Wertschätzung von Fachlichkeit und Erfahrung

 Motivation durch fachliche Lösungsorientierung

 Zeitsouveränität 

© istockphoto.com_elenabs

Ambulante Pflege ohne 

Grenzen: Pflege ganz aktiv

http://www.istockphoto.com/elenabs
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ganzheitlich, aktivierend, selbstorganisiert, digitalisiert

Ziele für Patient:innen:

 Mehr Autonomie und Selbstbestimmtheit
 am individuellen situativen Versorgungsbedarf orientierte Inanspruchnahme

 Längerer Verbleib in Häuslichkeit 
 durch Stabilisierung des Netzwerkes

 durch Aktivierung und Stärkung der Pflegekompetenzen

 durch fördernde rehabilitative Maßnahmen

 Verringerung von KH-Einweisungen
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Ziele der zeitbasierten Abrechnung:

 Abbau von Bürokratie

 Effizienzsteigerungen bei allen Vereinbarungspartnern

 Effizienterer Zeit- und Ressourceneinsatz

Der Kopf wird frei für Sinnvolles!

Pflege ganz aktiv: ganzheitlich



O-Töne Kund:innen
Interviews: Ruth Galler

Mit dem Zeitbudget-

Die gehen halt immer auf die 

Wünsche der  Patienten ein. 

Individuell eben.

Nicht bloß waschen, die haken 

keine Liste ab.

Da ist Menschlichkeit spürbar



O-Töne Pflegefachkräfte
Interviews: Ruth Galler

Ich kann sinnvolle 

Krisenintervention 

leisten 

Wenn heute etwas anderes 

dran ist als sonst, kann ich 

flexibel reagieren



Manchmal ist es das
Allerwichtigste, die
Angehörigen zu beraten oder
Ihnen zuzuhören. Die
vereinsamen auch, wenn sie
jemanden zuhause pflegen.
Wir sind oft die einzigen
Ansprechpartner für die.

O-Töne Pflegefachkräfte
Interviews: Ruth Galler



PFLEGE GANZ AKTIV: 
DIE ZUKUNFT

Es geht weiter: 2. Modellphase 

Pflege ganz aktiv 2024 – 2026
Vertragsabschluss für alle 4 Sozialstationen



Verlauf alle Stationen 2025
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Vergütungen für das Modellprojekt Ganz Aktiv
inkl. Zuschlag für die Refinanzierung der Ausbildungsvergütung in der Altenpflege und Altenpflegehilfe , der Refinanzierung der 
Umlagebeträgenach §28 PflBG und dem Investitionskostenzuschlag ab 01.05.2025

Gesamtübersicht 

Vergütungen nach Zeit 7,82135% 0,63140%

ab 01.05.2025

körperbezogene Pflegemaßnahmen 15 Minuten 19,44 € 1,52 € 0,12 € 21,08 € 0,82 € 21,90 €

körperbezogene Pflegemaßnahmen 30 Minuten 38,88 € 3,04 € 0,25 € 42,17 € 1,62 € 43,79 €

körperbezogene Pflegemaßnahmen 45 Minuten 58,32 € 4,56 € 0,37 € 63,25 € 2,43 € 65,68 €

körperbezogene Pflegemaßnahmen 60 Minuten 77,76 € 6,08 € 0,49 € 84,33 € 3,23 € 87,56 €

Volle Hausbesuchspauschale 9,88 € 9,88 € 0,38 € 10,26 €
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2. Platz VKAD April 2023
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Innovationspreis Pflegepreis Oktober 2024



Pflege ganz aktiv

27.11.2025 Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e.V. 19

Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


