Ausbildungsvertrag fur das Praktikum

Zwischen

Hochschule
fiir Wirtschaft und Gesellschaft
Ludwigshafen

Firma — Unternehmen — Behdrde - Einrichtung

vertreten durch

Anschrift - Telefon

nachfolgend Unternehmen genannt,

und

Herrn/Frau

Vor- und Zuname

geboren am in

StralRe, PLZ, Ort

Student/in an der Hochschule fir Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen

im Fachbereich 1 Management, Controlling, HeathCare

im Studiengang

Matrikelnummer

nachfolgend Praktikant/in genannt,

wird folgender Praktikantenvertrag geschlossen:

8 1 Ziel des Praktikums

(1) Im Praktikum sollen die Studenten Kenntnisse und Erfahrungen in flr den Studiengang re-

levanten Bereichen erwerben.

(2) Die Ausbildung soll méglichst 3 Stufen umfassen:

- Einfihrung in die betrieblichen Strukturen und Ablaufe des Unternehmens,
- Mitarbeit in Arbeitsbereichen gemal § 2 (1),
- Ubernahme selbstandiger Aufgaben im Rahmen von Projektarbeiten.



8 2 Inhalt und Ablauf des Praktikums

(1) Das Unternehmen gewahrleistet wéhrend des Praktikums eine Tatigkeit in Arbeitsberei-
chen, die sich mit nachfolgend aufgefiihrten Kernfeldern des Studiengangs beschaftigen:

(Teli ) zum Betreuer / zur Betreuerin und Ansprechpartner/in fur
den Praktikanten / die Praktikantin.

(3) Wahrend der Dauer des Praktikums sind die Praktikanten im Unternehmen tatig. Sie haben
die Leistungen nach Maf3gabe der konkreten Anforderungen und nach Weisungen des Be-
treuers / der Betreuerin zu erbringen. Dabei sind die zeitlichen Vorgaben des Unterneh-
mens zu beachten.

8 3 Dauer des Praktikums

(1) Das Praktikum beginntam ............................ und endetam ............oeeeeeeeenn. (Regeldauer
mindestens 12 Wochen). Fir maximal 2 Tage besteht die Moglichkeit, fiir ausbildungsrele-
vante Arbeiten (z.B. Gesprache mit dem Betreuer an der HS, Literaturrecherche) in der
Hochschule freigestellt zu werden.

(2) Zeiten der Entsendung in raumlich entfernte Betriebsteile und / oder auslandische Tochter-
gesellschaften werden angerechnet.

8 4 Status der Praktikanten

(1) Die Praktikanten sind wahrend des Praktikums weiterhin als ordentliche Studenten an der
Hochschule immatrikuliert.

(2) Das Praktikantenverhaltnis fihrt nicht zu einer Sozialversicherungs-Beitragspflicht fiir das
Unternehmen; die Praktikanten bleiben weiterhin als Studenten versichert. Bei Wegeunfal-
len, auf dem Gelande und in den Geschaftsraumen des Unternehmens besteht der gesetz-
liche Unfallversicherungsschutz nach 8§ 2 Sozialgesetzbuch VII.

§ 5 Nachweis
(1) Die Unternehmen handigen den Praktikanten nach erfolgreicher Beendigung des Prakti-

kums eine Bescheinigung tber Art und Dauer ihrer Tatigkeit und die durchlaufenen Arbeits-
bereiche (siehe § 2) aus.



8 6 Vertraulichkeit

(1) Die Praktikanten verpflichten sich, tber samtliche ihm im Zusammenhang mit der Tatigkeit
fur das Unternehmen bekannt gewordenen Informationen, insbhesondere Geschéaftsgeheim-
nisse, Stillschweigen zu bewahren.

(2) Die Praktikanten sind auf den besonderen Schutz personenbezogener Mitarbeiterdaten ge-
maf 8§ 5 BDSG hingewiesen worden.

8 7 Sonstige Vereinbarungen
(1) Fakultativ: Es wird eine Vergutung in HOhe VON ..........coooiiiiiiiiiiiiiniiieeeen vereinbart.

(2) Sollten Bestimmungen dieses Vertrages nicht durchfiihrbar sein oder ihre Rechtswirksam-
keit verlieren, so soll hierdurch die Gultigkeit der tbrigen Bestimmungen des Vertrages
nicht bertihrt werden. Das gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte, dass der Vertrag
eine Regelungsliicke enthalt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfihrbaren bzw.
fehlenden Bestimmungen soll eine angemessene Regelung gelten, die dem am néchsten
kommt was von den Parteien nach Sinn und Zweck des Vertrages gewollt wird.

Ort, Datum Praktikant/in

Ort, Datum Unternehmen

Bestatigung durch die Hochschule:

I Lo 1V To £ = 1= TR = o
Praktikumsbeauftragter / Praktikumsbeauftragte der HS



