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Änderungsordnung zur Prüfungsordnung 
für den Weiterbildungsstudiengang  

Projektmanagement (M.A.) 
vom 11.04.2016 

 
 
Aufgrund des § 86 Absatz 2 Nr. 3 HochSchG in der Fassung vom 19.11.2010 (GVBl. S. 464), zuletzt 
geändert durch Art. 3 des Gesetzes vom 22.12.2015 (GVBl. S. 505), hat der Fachbereichsrat des 
Fachbereichs II – Marketing und Personalmanagement – der Hochschule Ludwigshafen am Rhein 
am 16.03.2016 die Änderungsordnung zu der Prüfungsordnung für den weiterbildenden Master-
studiengang Projektmanagement erlassen. Diese hat der Präsident der Hochschule am 11.04.2016 
gem. § 7 Absatz 3 Satz 2 HochSchulG genehmigt, nachdem der Senat gem. § 76 Absatz 2 Nr. 6 
HochSchG dazu Stellung genommen hat. Die Ordnung wird dem Ministerium für Bildung, Wissen-
schaft, Weiterbildung und Kultur angezeigt und nachfolgend bekannt gemacht. 
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Artikel I 

Die Anlage 1 „Curriculumsübersicht“ der Prüfungsordnung erhält folgende Fassung: 
 
 

 
 

 
 

Gesamt Veranstaltungsform Gewicht für 

1. 2. 3. 4. Präsenzzeit / Selbststudium 

/ Credit-Points
z.B. Vorlesung, Seminar Gesamtnote

Modul-Nr. Betriebswirtschaftslehre (22 CP)

1 Strategische Performance (5 CP Seminar/ Vorlesung/ 

Fallstudie

Klausur, Assignment 5,6%

1a Strategische Unternehmensführung 3 24 / 51 / 3

1b Wissensmanagement 2 16 / 34 / 2

2 Markt- und Qualitätskompetenz (5 CP) Vorlesung Fallstudie, Präsentation 5,6%

2a Qualitätsmanagement 3 24 / 51 / 3

2b Marketing 2 16 / 34 / 2

3  Kostenrechnung und Finanzierung (5 CP) Vorlesung Klausur 5,6%

3 Controlling, Kostenrechnung, Finanzierung von 

Projekten

5 40/ 85 / 5

4 Organisations- und Personalmanagement (7 CP) Seminar/ Vorlesung/ 

Fallstudie/ Präsentation

Klausur, Assignment, 

Präsentation

7,8%

4a Organisationsentwicklung, Change Management, 

Prozessmanagement

4 32 / 68 / 4

4b Personalmanagement 3 24 / 51 / 3

5 Phasen und Methoden des PM (5 CP) Vorlesung Fallstudie, Präsentation 5,6%

5a Phasen und Methoden des PM - der 

Projektlebenszyklus

2 16 / 34 / 2

5b Vertiefung zu Phasen und Methoden des PM 3 24 / 51 / 3

6  Spezialthemen des PM (5 CP) Vorlesung / Planspiel Klausur, Präsentation, 

mündliche Prüfung, 

Gruppenarbeit

5,6%

6a Spezialthemen des PM                                                          3 24 / 51 / 3

6b Planspiel 2 16 / 34 / 2

7 Integrative Ansätze des PM (7 CP) interaktive Vorlesung Präsentation, 

Gruppenarbeit

7,8%

7a Multiprojektmanagement 3 24 / 51 / 3

7b Trends und Herausforderungen im PM 4 32 / 68 /4

8 PM Standards (5 CP) Fallstudie/ Vorlesung/ 

Seminar

Präsentation 5,6%

8 Vorbereitung Zertifizierung PMP (PMI) 5 40 / 85 / 5

9 Interaktionskonzepte (5 CP) Seminar/ Vorlesung/ 

Fallstudie/ Präsentation

Assignment 5,6%

9 Teammanagement, Konfliktmanagement, 

Selbstreflexion

5 40 / 85 / 5

10 Dimensionen internationalen Handelns (6 CP) Seminar/ Vorlesung/ 

Fallstudie/ Präsentation

Assignment 6,7%

10 Internationale Zusammenarbeit, interkulturelle 

Kompetenzen, wirtschaftsethische Ansätze

6 48 / 102 / 6

11 Führungskonzepte (5 CP) interaktive Vorlesung Klausur 5,6%

11 Führungskonzepte 5 40 / 85 / 5

12 Wahlpflichtfächer 5 40 / 85 / 5 interaktive Vorlesung Präsentation 5,6%

12a IT-Unterstützung in der Projektarbeit

12b PM praktisch angewandt - Best Practices

12c Internationales PM

12d Führen in Projekten

25 0 / 625 / 25 Masterthesis 27,8%

30

 100,0%

30 24 24 17 25 120

600 600 425 625 2250

2250

* Das Komma zwischen den Prüfungsleistungen bedeutet "oder". In Ausnahmefällen sind Kombinationen von Prüfungsleistungen möglich.

Curriculumsübersicht:

Master-Studiengang (M. A.) Projektmanagement

Sozial- und Führungskompetenz (16 CP)

Modul

 

Wahlpflichtfächer (5 CP)

Projektmanagement (22 CP)

Anrechnung beruflicher Kompetenzen

SUMME Workload (WL)

SemesterVeranstaltungsbezeichnung

WL-Stunden pro Jahr

Prüfungsleistungen* im 

Zeitäquivalent von 1 h = 

60 Min

ECTS/ Semester

Masterthesis (25 CP)

2.250
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Artikel II 

Inkrafttreten 
Diese Änderungsordnung tritt am Tag nach der Veröffentlichung in Kraft. Sie gilt für alle Immatriku-
lierten dieses Studiengangs. 
 
 
 
Ludwigshafen, den 11.04.2016 
 
 
 
 
 
 
gez. Prof. Dr. Peter Mudra 
Präsident der Hochschule Ludwigshafen am 
Rhein 

gez. Prof. Dr. Klaus Blettner 
Dekan des Fachbereichs II der Hochschule  
Ludwigshafen am Rhein 
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Impressum: 
 
Hochschule Ludwigshafen am Rhein 
Ernst-Boehe-Straße 4 
D-67059 Ludwigshafen am Rhein 
 
Telefon:  0621/52 03 – 0 
Telefax: 0621/52 03 – 196 
 
E-Mail: infozentrale@hs-lu.de 
Internet: www.hs-lu.de 
 
Die Hochschule Ludwigshafen ist eine Körperschaft des Öffentlichen Rechts. Sie wird durch den Prä-
sidenten Prof. Dr. Peter Mudra gesetzlich vertreten. 
Umsatzsteueridentifikationsnummer: 27/660/0303/8 
 
Zuständige Aufsichtsbehörde: Ministerium für Bildung, Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur des 
Landes Rheinland-Pfalz, Mittlere Bleiche 61, D-55116 Mainz 
 
Inhaltlich Verantwortlicher gemäß § 7 Telemediengesetz: Präsident der Hochschule Ludwigshafen,  
Prof. Dr. Peter Mudra. 
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